
 

Critères d'évaluation productions écrites  des stages en entreprises 

Nom du candidat : 

 

Critères d’évaluation Barème  

1. Présentation matérielle     

Rapport  dactylographié obligatoire /0.5   

Effort de présentation, a-t-on envie de la lire ? /0.5   

2. Organisation structure     

Y a-t-il un sommaire ? /0.5   

Y a-t-il un plan, une cohérence ? /0.5   

3. Contenu :     

Présentation de l’organisation productive (entreprise – 

administration publique – association) /1   

Description du travail effectué lors du stage /1   

Appréciation personnelle de l’expérience /0.5   

Illustrations  pertinentes…. Qui apportent un réel éclairage. /1   

4. Qualité de la rédaction :     

Clarté de l’expression /0.5   

Orthographe  /0.5   

Police, taille des caractères, marges, équilibre entre texte et image. /0.5   

5. Qualité du contenu :     

Analyse approfondie pertinente /2.5   

6. Délai de remise du rapport respectée 0.5   

Appréciation générale du jury : /10 

 

 

 

 

 

 

 


